襄阳汽车职业技术学院关于开展2016—2017
学年度专业、课程、教师及教学单位剖析工作的通知
各教学单位：
为了确保学校内部教育质量保证体系的科学建立和有效运行，努力提高学校人才培养质量，根据《襄阳汽车职业技术学院内部质量保证体系诊断与改进工作实施方案》（襄汽院字〔2016〕75号）工作要求，学校决定自2017年2月13日至8月30日开展2016—2017学年度的专业剖析、课程剖析、教师自我剖析、教学单位剖析等诊改工作。
专业教育质量诊改工作按《内部质量保证体系专业诊改方案》（见附件1）执行，并认真填写专业建设基本情况统计表（见附表2）；课程教育质量诊改工作和教师自我诊改工作按《内部质量保证体系课程诊改与教师自我诊改实施方案》（见附件3）执行,并填写《课程基本信息表》（见附件4）和《年度教师个人信息表》（见附件5）；教学单位质量诊改工作按《内部质量保证体系教学单位诊改实施方案》（见附件6）执行，并认真填写教学单位建设基本情况统计表（见附表7）。
[bookmark: _GoBack]各教学单位应根据《襄阳汽车职业技术学院内部质量保证体系诊断与改进工作实施方案》（襄汽院字〔2016〕75号）和本通知的要求，制定本部门的具体实施细则，确定评审时间、组织形式及评审具体办法；时间精确到日，任务具体到教研室，责任落实到人，将专业剖析、课程剖析、教师自我剖析情况纳入教师常规教学考核；并与质量保证体系的建设任务工作同步推进，边破边立。质管办要组织诊改专家委员会成员对各教学单位开展专业剖析、课程剖析、教师自我剖析、教学单位剖析情况进行指导、监督，并对各项剖析进行评比和评审；对优秀者给予适当奖励。鼓励各教学单位对相关专业及工作人员给予适当的奖励。
附件1：内部质量保证体系专业诊改方案
2：专业建设基本情况统计表
3：内部质量保证体系课程诊改与教师自我诊改实施方案
4：课程基本信息表
5：年度教师个人信息表
6：内部质量保证体系教学单位诊改实施方案
7：教学单位建设基本情况统计表
8：2016—2017学年度专业、课程、教师及教学单位剖析工作时间节点
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