

2017-2018学年度第2学期教学周历
	周别
	日  期
	主  要  工  作

	1
	2.28－3.4
	本学期共20周，实际教学周16周。
1．3月3日教职工培训:①创新发展行动计划17年工作总结、18年工作安排（教务处）;②诊断与改进17年工作总结、18年工作安排（质管办）;③学期教学工作安排——18年教学周历解读（教务处）。 3月4日教职工培训培训：智能制造类技术技能型人才培养的实践与思考”专题讲座（教务处）
2. 高职2018年3月3日、4日（正月十六、十七）学生报到；中职2018年3月4日学生报到;电大教学部3月5日开学。

	2
	3.5-3.11
	1．3月5日（正月十八日）正式上课；
2．期初教学检查；
3．公共选修课征集；
4．学生核实成绩,组织网上查询；
5．实训场地、设备调试保养、实训耗材准备情况的检查；
6．整理图书，开始正常借阅；
7．核实学生学籍异动统计表，清理核查学生学籍；

	3
	3.12-3.18
	1．组织学生补考、缓考、阅卷及成绩登录与上报，公布2017级重修学生名单；
2. 设备档案建立检查；
3．创新行动计划工作推进会； 
4. 协调推进顶岗实习平台建设；
5.教材发放清理，统计各班本学期教材费用；
6. 3+2转段考试；

	4
	3.19-3.25
	1．2015级预毕业学生名册整理并报送各系部；
2．清理2014级未办理毕业证的学生；
3．组织2018学年下学期教学用品购置计划申报；
4．启动实训设备检修；
5. 组织各教学单位制定专业建设规划方案；
6. 图书馆搬迁；

	5
	3.26-4.1
	1．对2017级新生转专业的学生进行数据整理；
2．启动2018版人才培养方案修订；
3．对口升学班技能考试项目抽查（考）；
4．检查各专业实训项目考核方案的落实情况；
5. 中青年教师授课计划、教案评比活动；

	6
	4.2-4.8
	4月5日（周四 清明节）——7日（周六）放假，8日（周日）上周五的课；
1．青年老师能力提升培训；
2．组织2017级学生开展教务管理系统使用；
3．下达下学期各系（部）教学任务书，落实下学期教学任务；
4．申报下学期任选课，组织新增任选课评审；
5．顶岗实习巡回检查；
6. 组织技能高考；

	7
	4.9-4.15
	1．精品课平台建设，完善精品课程、微课程建设及其管理办法；

	8
	4.16-4.22
	1．教师网上评学；
2．2018年下学期教材征订； 
3．技能高考班应会部分考试；

	9
	4.23-4.29
	1．专题研讨：人才培养方案2018年修订论证会
2．启动青年教师教学比武活动；
3．准备2016级学生信息采集相关资料（各系部报送）；
4． 2015级学生成绩清理；
5．理实一体化推进工作检查；
6．创新发展行动计划工作检查；
7.中青年教师说课、讲课比赛；

	10
	4.30-5.6
	4月28日（周六）上周一的课，4月29日（周日）——5月1日（周二清明节）放假；
1．召开专业建设论证会并确定2018年拟报省级骨干专业、品牌专业、特色专业；
2．教学信息化及微课制作培训； 

	11
	5.7-5.13
	1．组织参加全国大学生机械创新设计大赛；
2. 2017级新生转专业学生名册上报学院审批并上传学信网；
3．举行2018年师生技能竞赛活动；

	12
	5.14-5.20
	1．期中教学检查；
2．学生评教；
3．组织普通“专升本”报名；
4．2015级学生学费清理，并报送准予毕业的学生名册；
5．实训教学现场“6S”管理工作回头看；
6．启动校园科技周活动；
7、产教融合项目中期检查；

	13
	5.21-5.27
	1．召开期中教学检查暨教学督导反馈工作会议；
2．编制2018年下学期实训教学实施计划；
3．2018年度下学期排课；
4. 中青年教师理实一体化教学比赛活动；

	14
	5.28-6.3
	1．录入2015级毕业生信息；
2． 2018届顶岗实习巡回检查总结、反馈；
3．实训室使用频率统计、各类设备使用管理资料归档、实训资料（含开放实训）的搜集整理、归档、检查；
4. 创新发展行动计划工作检查；
5．市场调研与人才培养方案修订交流会；
6．2015级学生顶岗实习返校安排及毕业设计答辩；
7．各专业2015级大中专学生满意度调查；
8．各专业2015级大中专学生毕业典礼；

	15
	6.4-6.10
	1．各教学单位集中组织学生评教；
2．组织实训项目两级抽考；
3． 2015级学生所欠图书清还；
4． 2015级学生教材费用清算；
5．自主进程课程建设中期检查。
6．安排期末考试相关事宜；
7．组织技能高考学生参加高考； 

	16
	6.11-6.17
	6月16日（周六）——6月18日（周一 端午节）放假；
1．2018年实训室建设论证和专业申报论证会。
2. 期末教学检查；
3.考查课、技能课、选修课考核工作；
4.组织学生网上选课；

	17
	6.18-6.24
	1．协助学生做好普通“专升本”考试；
2．打印毕业证书并上报学院审批发放；
3．下学期教材征订招标；
4．拟定2018年下学期实训教学耗材购置计划；
5．人才培养方案修订、课程标准制定检查；
6. 期末考试；
7. 6月23日学生放假离校；

	18
	6.25-7.1
	1．检查验收实践教学安全月活动；
2．确定参加省培、国培、境外培训教师名单；
3．创新发展行动计划工作检查； 

	19
	7.2-7.8
	1．教学设备、耗材库存盘点；设备完好率检查统计；

	20
	7.9-7.10
	1．教师7月10日离校，干部7月12日离校。

	注：2018-2019学年度第1学期高职老生报到时间为8月30日、31日，新生报到时间为9月2日、3日；中职老生报到时间为9月2日，新生报到时间为8月22、23日；电大教学部老生9月15日开学，新生10月15日开学。
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